
 
 
 
 
 

 
 

Syndicat Mixte d’Aménagement et de Gestion du Parc naturel régional des Causses du Quercy 
EXTRAIT DU REGISTRE DES DÉLIBÉRATIONS DU SYNDICAT MIXTE  

 
OBJET : 
 
Réserve naturelle 
nationale d’intérêt 
géologique 
(RNNIG) du Lot : 
présentation du 
bilan annuel 2025 
et du programme 
prévisionnel 2026 
 
 
 
 
 

DATE DE LA 
CONVOCATION 

7 novembre 2025 
DATE D'AFFICHAGE 

7 novembre 2025 
 
 
 
 
 
 
 

NOMBRE DE 
DÉLÉGUÉS 

En exercice : 114 
Présents : 30 
Votants : 48 
Voix : 132 

L'an deux mille vingt-cinq, le quatre décembre à quatorze heures trente, les membres du Comité 
syndical se sont réunis à la salle des fêtes de Montfaucon, sous la présidence de Catherine 
MARLAS, Présidente. 
 
ÉTAIENT PRÉSENTS  
Mme. C. MARLAS, conseillère départementale du Lot 
Mme A. VACOSSIN, conseillère départementale du Lot 
M. V. LABARTHE, conseiller régional d’Occitanie 
M. J.C. SAUVIER, président de la Communauté de communes du Pays de Lalbenque-Limogne 
M. J.C. FOUCHE, président de CAULVALDOR 
M. J. DIETSCH, représentant de la Communauté d’agglomération du Grand Cahors 
Mme I. CEPEDE-LASCOSTE, représentante de la Commune d’Alvignac 
M. L. BARDON-BILLET, représentant de la Commune de Cajarc 
M. P. DELAGOUTTE, représentant de la Commune de Cras 
Mme M.J. ELIAS, représentante de la Commune de Gramat 
M. J. FOUCHER, représentant de la Commune de Gréalou 
M. J. MAZIERO, représentant de la Commune de Lavergne 
M. S. CHAMBERT, représentant de la Commune de Le Bastit 
M. J.P. LARCHER, représentant de la Commune Les Pechs du Vers 
M. M. ORTALO-MAGNE, représentant de la Commune de Limogne-en-Quercy 
M. J. COLDEFY, maire de Livernon 
M. F. BIROU, représentant de la Commune de Mayrinhac-Lentour 
Mme C. MEY-FAU, maire de la Commune de Miers 
M. M. LAVERDET, représentant de la Commune de Montfaucon 
M. J.M. COLON, représentant de la commune de Promilhanes 
M. P. BUGEAU, représentant de la Commune de Puyjourdes 
M. D. PARY, représentant de la Commune de Saint-Chels 
Mme E. MICHON, représentante de la Commune de Saint-Cirq-Lapopie 
Mme B. GABIOT, représentante de la Commune de Saint-Géry/Vers 
M. D. CONTE, maire de Saint-Jean-de-Laur 
Mme F. COSTELLOE, représentante de la Commune de Saint-Martin-Labouval 
Mme C. PRUNET, représentante de la Commune de Saint-Simon 
Mme M. DELFOUR, représentante de la Commune de Saint-Sulpice 
M. L. CARON, représentant de la Commune de Thémines 
M. F. BOULPICANTE, représentant de la Commune de Varaire 
 
ÉTAIENT EXCUSÉS 
M. S. BERARD, conseiller régional d’Occitanie, donne pouvoir à M. A. ORTALO-MAGNE 
Mme G. LASFARGUES, conseillère régionale d’Occitanie, donne pouvoir à M. V. LABARTHE 
Mme M. PIQUE, conseillère régionale d’Occitanie, donne pouvoir à Mme C. MARLAS 
M. P. GARRIGUES, conseiller régional d’Occitanie, donne pouvoir à M. J. COLDEFY 



M. P. LEWICKI, conseiller départemental du Lot, donne pouvoir à Mme C. PRUNET 
Mme N. GINESTET, conseillère départementale du Lot, donne pouvoir à M. F. BOULPICANTE 
M. A. TERLIZZI, conseiller départemental du Lot, donne pouvoir à Mme C. MEY-FAU 
M. F. DECREMPS, conseiller départemental du Lot, donne pouvoir à Mme E. MICHON 
Mme N. MASBOU, représentante de la Communauté de communes du Grand Figeac, donne pouvoir 
à M. L. BARDON-BILLET  
M. F. RATIE, représentant de la Commune de Boussac, donne pouvoir à M. F. BIROU 
M. P. SANS, représentant de la Commune de Cambes, donne pouvoir à Mme M. DELFOUR 
Mme S. SABRAZAT, représentante de la Commune de Caniac-du-Causse, donne pouvoir à M. P. 
DELAGOUTTE 
M. J.P. BERNARD, représentant de la Commune de Crégols, donne pouvoir à M. J.P. LARCHER 
M. E. DUBARRY, maire de la Commune d’Issendolus, donne pouvoir à M. J.C. FOUCHE 
Mme L. FERMY, représentante de la Commune de Laburgade, donne pouvoir à M. D. CONTE 
M. G. BOUCHER, représentant de la Commune de Lentillac -du-Causse, donne pouvoir à M. J. 
DIETSCH  
M. C. PONS, maire de la Commune de Soulomès, donne pouvoir à M. M. LAVERDET 
M. B. GOURAUD, maire de Vaylats, donne pouvoir à M. J.C. SAUVIER 
Mme M. CROUZAL, représentante de la Commune de Belmont-Sainte-Foi 
Mme D. LENFANT, maire de la Commune de Rocamadour 

Mme V. JOURDAN, représentante de la commune de Marcilhac sur Célé 
 
 

 ÉTAIENT ÉGALEMENT PRÉSENTS 
M. P. MC NAB, représentant de la Commune Les Pechs du Vers 
M. H. FABRIOL, président du Conseil Scientifique et de Prospective du Parc  
Mme E. MANELLA, DDT du Lot 
Mme R. SOULAYRES, Chambre d’Agriculture du Lot 
Mme F. SPRANGERS, représentante de la Commune d’Arcambal 
M. V. COUSI, maire de la Commune de Caylus 
M. J.C. ROMANO, maire de la Commune de Mouillac 
M. N. BRUNET, directeur du Parc naturel régional  
Mme C. BALMETTE, responsable de la gestion administrative et financière du Parc naturel 
régional 

  
 
La Présidente rappelle aux membres du Comité syndical que l’Etat a désigné le Parc naturel régional des 
Causses du Quercy comme gestionnaire de la RNNIG du Lot en 2016. Cette dernière concerne 21 
communes dont 20 situées dans le périmètre du Parc (Bach, Beauregard, Bouziès, Cabrerets, Cajarc, 
Calvignac, Cénevières, Concots, Crégols, Escamps, Larnagol, Li mogne-en-Quercy, Puyjourdes, Saillac, 
Saint-Chels, Saint -Cirq-Lapopie, Saint -Jean-de-Laur, Saint -Martin-Labouval, Varaire et Vaylats) et 
Crayssac, hors Parc.   
Le second plan de gestion de la Réserve s’étend sur une durée de 10 ans, et s’articule autour de 8 enjeux 
paléontologiques, géologiques et paysagers. Les deux principaux types de sites de la Réserve sont les 
phosphatières fossilifères et le gisement ichnologique de Crayssac ou « Plage aux ptérosaures ».  
 
Bilan annuel 2025 
 
Chaque année, le gestionnaire établit le bilan annuel de la Réserve en utilisant la méthodologie du carnet 
de bord de RNF. La réalisation des actions de 2025 et l’atteinte des objectifs de préservation sont évaluées 
selon les métriques définies dans le plan de gestion 2025-2034. Le bilan annuel est complété par un bilan 
des infractions constatées en 2025 sur les parcelles classées et par un bilan financier. 



 
Programme et budget prévisionnels 2026 
 
Le Parc naturel régional des Causses du Quercy, gestionnaire de la Réserve,  propose un programme 
d’action qui s’inscrit dans le cadre du  plan de gestion 2025/2034, qui sera ensuite validé par le Comité 
consultatif de la Réserve puis les services préfectoraux.  
 
Le programme d’action comprend des actions liées au suivi du patrimoine, l’installation de capteurs météo 
sur plusieurs sites de la Réserve. La Réserve poursuivra les efforts d’animation et de communication, avec 
en 2026 la création de nouvelles animations et de nouveaux documents de sensibilisation, notamment à 
destination des publics atteint de handicap. Des interventions sur le patrimoine sont prévues avec la 
réalisation d’un chantier de nettoyage de phosphatières, ainsi qu’une participation de l’équipe aux fouilles 
paléontologiques estivales. Dans le prolongement des activités scientifiques, la Réserve co -encadrera 
deux stages de master 2, un stage d’étude sur des fossiles des phosphatières, et un stage sur les ichnites 
du site de Crayssac, en partenariat avec les universités de Montpellier et de Rennes. Enfin, une ligne 
budgétaire du programme d’action correspond aux frais de déplacements pour les rencontres des 
gestionnaires d’aires protégées (Réserves Naturelles de France, Géoparc mondial UNESCO, Socié té 
Géologique de France, etc.). 
 
En 2025, l’Etat a apporté une dotation globale de 192 781 €. Le Parc apporte un autofinancement annuel 
à hauteur de 10 000 €. Le budget global, frais de fonctionnement et d’action s’élève à 202 781 €. 
Sur cette base, le budget 2026 se divise en 152 000 € de frais de fonctionnement (salaires, charges de 
structure) et de 50 781 € de dépenses liées aux actions. L’ensemble des dépenses atteint 202 781 €, que 
l’Etat finance à hauteur de 192 781 € et que le Parc autofinance à hauteur de 10 000 €.  

 

Le Comité syndical, à l’unanimité,  

- valide : 
- le bilan d’activité et financier 2025 de la RNNIG ci-joint, 
- le programme d’actions 2026 de la RNNIG ci-joint, 

 
- autorise la Présidente à déposer le programme d’actions 2026 auprès de l’autorité de gestion, et à 
signer l’ensemble des documents et conventions financières nécessaires  à la mise en œuvre de ce 
programme. 

 

 

La Présidente 

Catherine MARLAS 
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L’année 2025 correspond à la première année de de mise en œuvre du second plan de gestion de la RNN 
géologique Lot. Ce nouveau plan de gestion se déroulera sur 10 ans, de 2025 à 2034. Le bilan d’activité proposé de 
l’année 2025 reprend la méthodologie du carnet de bord, intégrée au plan de gestion. Cette méthodologie intègre : 
 

• Un suivi des indicateurs sous la forme de tableaux de bord. Ce document concerne : 
-  Les indicateurs d’état qui traduisent l’évolution de chacun des enjeux et facteurs clé du succès de la 

RN par rapport à leur situation initiale,  
- Les indicateurs de pression qui traduisent l’évolution des effets des facteurs d’influence susceptibles 

d’altérer ou d’améliorer l’état de la Réserve naturelle.   
 

• Un rapport annuel d’activité incluant les indicateurs de réponse ainsi qu’un bilan des actions réalisées. Un 
commentaire permet s’il y a lieu de préciser ces résultats et de les mettre en perspective avec la réalisation 
du plan de gestion.    

.  

Les différents indicateurs utilisés ici ainsi que et leurs métriques figurent dans le volume 2 « Enjeux et stratégie » 
du plan de gestion 2025/2034 de la RNN (pages 116 à 131). 
 

Pour en faciliter la lecture, les 5 valeurs différentes possibles sont traduites par un code de couleurs. Dans de rares 
cas ils peuvent être indéterminés quand les données de terrain correspondantes n’ont pas été significatives pour 
l’année 2025 ou lorsque l’action ponctuelle n’a pas encore été réalisé et est programmé ultérieurement dans le 
plan de gestion. 
 

 
 

Carte de localisation de la RNNIGL 
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1. Suivi des indicateurs  

   

1.1 Indicateurs d’état 
 
Les valeurs compilées dans le tableau de la page suivante traduisent le maintien dans un bon état général des huit 
enjeux de protection de la RNN géologique Lot. La 1ère mission confiée au gestionnaire est donc actuellement 
assurée avec la préservation effective du géopatrimoine classé. Les valeurs actuelles établissent un « niveau 0 » de 
la conservation pour le plan de gestion 2025-2034 et sont à maintenir pour l’ensemble du plan de gestion.  
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1.2 Indicateurs de pression  
 
Les métriques des indicateurs de pression sont compilées pour chacun des enjeux de protection de la Réserve. Une 
majorité des indicateurs sont évalués avec une métrique positive. Sur les 62 indicateurs, 33 sont évalués avec un 
score 5 : excellent. Cependant, 18 indicateurs obtiennent un score de 1 : très mauvais. Ce résultat s’explique car 
ces indicateurs de pressions sont reliés à des actions qui ne sont pas terminées en 2025 ou qui sont programmées 
pour la suite du plan de gestion. Ces valeurs d’indicateurs sont donc appelées à augmenter au cours de la réalisation 
du plan de gestion.  
 
Deux points en particulier sont à souligner : 
 
 

1) L’objectif opérationnel O.O. 10 « Limiter les risques naturels lié au changement climatique sur les sites de 
la Réserve » est décliné en 8 indicateurs, un par enjeu de protection. Ces indicateurs sont liés à l’action IP06 
« Travailler de concert avec le SDIS pour limiter les risques naturels sur les sites de la Réserve ». Cette action 
n’a pas été réalisée en 2025 et débutera en 2026, ce qui améliorera la note de ces indicateurs.   
 

2) Les travaux de la Maison de la Réserve ont été achevés au courant de l’année 2025. Le déménagement des 
collections de la Réserve dans la nouvelle salle des collections du Cloup d’Aural est en cours, avec la 
réalisation d’un inventaire. Une fois le déménagement des collections et l’inventaire des spécimens 
terminé, les collections de la Réserve seront ouvertes pour consultation et prêt pour les chercheurs, ce qui 
augmentera les métriques des indicateurs liés à O.O. 6 « gestion des collections ». 
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2. Rapport annuel d’activité  

 
2.1 Indicateurs de réponse  
 

Les valeurs des indicateurs de réponse ont été compilées pour chacun des domaines d’actions du plan de gestion 
2025-2034. Sur les 85 actions, 39 obtiennent un score de 5 « excellent » et 2 le score de 4 « Bon ». Les 20 actions 
ayant été évaluées avec un score de 1 « Très Mauvais », 2 « Mauvais » et 3 « Moyen » correspondent en majorité 
à des actions en cours de réalisation ou ayant des métriques s’étalant sur l’ensemble du plan de gestion. Le score 
de ces indicateurs augmentera au cours du plan de gestion avec la finalisation de ces actions. Vingt-quatre actions 
sont programmées dans le plan de gestion pour les années suivantes du plan de gestion et n’ont donc pas été 
évaluées. 
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0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Création de supports pédagogiques et de communication

Prestations d’accueil et d’animations

Participation à la recherche

Création et maintenance d’infrastructures d’accueil

Interventions sur le patrimoine naturel

Prestations de conseil, étude et ingénierie

Connaissance et suivi du patrimoine naturel

Surveillance du territoire et police

Management et soutien

Nombre d'actions

Bilan des actions de priorité 1 

Très bon Bon Moyen Mauvais Très mauvais ND
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2.2 Police de l’environnement et surveillance des sites  
 
Le nombre d’infractions constatées sur la RNNIGL reste relativement bas, avec 5 infractions constatées sur 
l’ensemble de l’année. Ce nombre est similaire à celui des dernières années du premier plan de gestion, et est 
significativement inférieur au nombre constaté lors de la création de la Réserve. Ces infractions correspondent à 
des jets d’ordures sur deux sites de la Réserve en bord de route, à deux feux réalisés sur des parcelles de la Réserve, 
et à l’installation d’une banderole avec des pas de vis sur l’une des coupes de référence. Contrairement aux années 
précédentes il n’y a pas eu de pillage sur le site de la sablière de Cabrerets où un nouveau panneau et un piège 
photographique dissuasif ont été installés. Le site reste cependant sensible et régulièrement visité lors des tournées 
de surveillance.  
 
Le conservateur de la RNNIG a été assermenté Police de l’Environnement en 2024. Le chargé de mission est en 
cours de formation de commissionnement qui se terminera en janvier 2026, ce qui permettra d’avoir deux agents 
assermentés pour effectuer les missions de Police de l’Environnement. De plus, depuis le mois de janvier, plusieurs 

Carte des animations de la Réserve en 2025. Rond orange : Animations scolaires. Losange vert : animations grand 
public. 2200 personnes ont participé aux animations de la Réserve en 2025 
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membres du groupement environnement de la gendarmerie du Lot accompagnent les agents de la Réserve lors de 
la plupart des tournées de surveillance hebdomadaires.   
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2.2 Compte-rendu financier 
 

 
En 2025, l’Etat a apporté une dotation globale de 192 781 €. Le Parc apporte un autofinancement annuel à hauteur 
de 10 000 €. Le budget global, frais de fonctionnement et d’action s’élève à 198 026 €. 
Sur cette base, le budget 2025 se divise en 151 300 € de frais de fonctionnement (salaires, charges de structure) et 
de 51 481€ de dépenses liées aux actions. 
En novembre 2025, 7250,86€ ont été facturé pour les actions réalisées. Plusieurs actions sont encore en cours de 
réalisation, plusieurs devis, pour un total de 12 492€, ont été déposés et 12 492€ et seront réglés avant le 
31/12/2025. Plusieurs actions sont programmées pour la fin d’année 2025, notamment l’action CS13 avec l’achat 
de capteurs climatiques pour effectuer des suivis sur les sites de la Réserve. Une convention est en cours d’écriture 
avec le laboratoire I2M de Bordeaux. La réalisation de cette action (estimée à 25000€) permettra de consommer 
l’ensemble de la dotation versée par l’Etat et d’aboutir à l’équilibre budgétaire. Plusieurs actions ont été terminées 
sans que l’ensemble du budget estimé n’ait été consommé (MS13, IP01, CI01, PA02, PA04, PA05 et PA11). Les 
reliquats de ces actions ont été ajouté au budget prévisionnel de l’action CS13 afin d’acquérir des capteurs 
supplémentaires pour équiper un maximum de sites possibles.  
Il est noté que le chantier de nettoyage de phosphatière prévu en 2025 n’a pas pu être effectué et est reprogrammé 
pour le début de l’année 2026. De même le temps de formation prévu pour 2025 n’a pas pu être réalisé et sera 
reporté pour l’année 2026.  
 

Nombre total de contrôles: 152

Nombre de sites contrôlés: 86

Nombre sites concernés par les 

infractions
5

Infractions 4

Atteinte au géopatrimoine 0

Prélèvements non autorisés 0

Abandon de déchets 2

Abandon de déchets organiques 1

Abandon de plastiques 1

Abandon de déchets inertes

Modification de l'état ou de l'aspect de  

la Réserve
3

Implantation d'ancrages artificiels 1

Graffitis 0

feu 2

Dégradation de matériel 0

Destruction piège photo 0

RNN géologique Lot 2025 
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Depenses

Fonctionnement

Charges du Personnel

Conservateur 44100

Chargé de Mission 37100

Animatrice Nature 38100

Gestion administrative et financière 10000

Coordination 10000

Charge de Structure 12000

Total fonctionnement 151300

Actions

Budget prévisionnel
Facturé le 

24/11/2025
Devis déposés avant le 24/11

Dépenses prévues en 

décembre 2025
Reliquat

Fiche action MS10 - Acquérir, entretenir et renouveler le 

matériel nécessaire au bon déroulement des opérations
1255

312,36 102 1000 -159,36

Fiche action MS11 - Formation permanente personnel 2000 2000

Fiche action MS13 - Assurer la représentation de la Réserve 

dans le réseau des gestionnaires d'espaces protégés
4000

600 769 2631

Fiche action SP06 - Se rapprocher du groupement 

environnement de la gendarmerie nationale
500

500

Fiche action CS13 - Suivre l'évolution des températures sur les 

sites sensibles de la Réserve
20000

25000 -5000

Fiche action IP01 - Organiser des opérations de nettoyage 2300 1000 1300

Fiche mission CI01 - Installer de nouveaux panneaux 

réglementaires si nécessaire
500

500

Fiche action PR01 – S’associer aux programmes de recherches 

paléontologiques et géologiques : Participation aux fouilles 

estivales des phosphatières

2000

1121 879

Fiche action PA02 - Organiser des animations spécifiques sur la 

RN auprès du grand public et des élus : organisation d'un 

éductour RNN pour les élus

500

39,5 200 260,5

Fiche action PA04 -  Faire tourner les expositions de la Réserve 

sur les communes : Réparation de la structure
1500

264 1236

Fiche action PA05 - Réaliser des visites de sites de la Réserve 

adaptées au handicap
700

700

Fiche action PA06 - Solidifier le lien avec les propriétaires de 

parcelles
490

490 0

Fiche action PA07 - Organiser les 10 ans de la Réserve 3000 4135 -1135

Fiche action PA11 - Concevoir et réaliser les animations du 

catalogue éducatif de la Réserve
2500

2164 336

Fiche action CC01 - Développer et diffuser des supports de 

communication : Vidéo de présentation
10236

10236 0

Budget prévisionnel
Facturé le 

24/11/2025
Devis déposés avant le 24/11

Dépenses prévues en 

décembre 2025
Reliquat

Total Actions 51481 7250,86 12492 27690 4048,14

RNN Géologique du Lot. Budget et programme 

d'action 2025

Création de support de communication et de pédagogie

Prestation d'accueil et d'animation 

Participation à la recherche

Création et maintenance d'infrastructure

Intervention sur le patrimoine naturel

Connaissance et suivi

Surveillance et Police de l'environnement

Management et soutien
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Parc naturel régional des Causses du Quercy 
11 rue Traversière - B.P. 10 - 46240 LABASTIDE-MURAT 

Tél. 05 65 24 20 50 - Fax 05 65 24 20 59 
e-mail : contact@parc-causses-du-quercy.org 

www.parc-causses-du-quercy.fr 

mailto:contact@parc-causses-du-quercy.org
http://www.parc-causses-du-quercy.fr/
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Les grandes lignes d’intervention et priorités proposées  
par le gestionnaire en 2026 

 

Le programme prévisionnel 2026 de la Réserve découle du programme d’action du deuxième plan de gestion 
de la RNNIGL, commencé en 2025 et qui se terminera en 2034. Les opérations du programme prévisionnel 
correspondent aux fiches actions du volume 3 de ce nouveau plan de gestion.  
Le programme a été construit sur la base d’une dotation de l’Etat de 192 781€, additionné de 10 000€ 
d’autofinancement par l’organisme gestionnaire.  
 
 
1.   Moyens humains (coût 152 000€) 
 
A des degrés divers, toutes les opérations répertoriées dans le plan d’action impliquent le personnel du 

Parc naturel régional attaché à la Réserve : 

 Le Conservateur pour 205 jours sur l’année 

 Le Chargé de mission pour 164 jours sur l’année 

 L’Animateur nature pour 205 jours annuels 

 Les autres agents du Parc (responsable administrative, SIGiste, chargé(e)s de mission éducation / 

communication / tourisme / Géoparc, Directeur) pour un total de 100 jours sur l’année 

 

 

2.   Actions (coût 50 781€) 
  
 

2.1 Management et soutien (coût 12 681€) 
 

• Fiche action MS10 - Acquérir, entretenir et renouveler le matériel nécessaire au bon déroulement 
des opérations (coût 8 681€) 

Pour la mise en place de certaines actions ainsi que pour la gestion courante de la RNNIG, il est 

nécessaire d'investir dans l'acquisition, l'entretien, voire le renouvellement de matériel destiné à la 

surveillance des sites, à la gestion des collections paléontologiques, ou au fonctionnement courant de la 

RNNIG (uniforme, petit matériel, équipements pour les tournées de surveillances). Est prévu notamment 

en 2026 le renouvellement d’une partie du matériel informatique et l’achat de meubles type 

« compactus » pour le stockage des collections. 

 

• Fiche action MS11 – Formation permanente du personnel (coût 2 000€) 

Il s’agit d’assurer la formation et la mise à niveau des compétences techniques des nouveaux agents 

de la Réserve. Deux temps de formation sont prévus en 2026 pour le conservateur et le chargé de 

mission.  

 

• Fiche action MS13 – Assurer la représentation de la Réserve dans le réseau des gestionnaires 
d’espaces protégés (coût 2 000€) 

Les agents de la Réserve participent régulièrement à plusieurs rencontres du réseau des 

gestionnaires d’espaces protégés chaque année. Ces rencontres sont importantes pour l’échange de 
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bonnes pratiques et l’avancée de projets communs. Au moins un agent de la Réserve participera en 2026 

au congrès organisé par RNF, ainsi qu’aux rencontres de la Société Géologique de France. Le conservateur 

participera en 2026 au congrès du réseau Géoparc européen UNESCO. La somme envisagée correspond 

aux frais d’inscriptions de ces rencontres ainsi qu’aux frais de déplacement (billet de train, avion, etc.) 

 

2.2 Surveillance et police de l’environnement (coût 3500€) 
 

• Fiche action SP02 – Poser et gérer des pièges photographiques (coût 3500€) 

       La Réserve étant fortement éclatée avec 86 sites, il est difficile de surveiller l’ensemble des sites. 

Certains sites sont sensibles, ont fait l’objet de prélèvements ou de dégradations et nécessitent une 

surveillance plus continue. Lors du premier plan de gestion plusieurs pièges photographiques ont été installés 

sur les sites les plus sensibles pour surveiller les passages et les éventuelles dégradations. Plusieurs pièges 

photos ont été dégradés et doivent être remplacés, et l’achat de nouvel appareil est prévu dans le plan de 

gestion de la Réserve. 

 
2.3 Connaissance et suivi continu du patrimoine naturel (coût 8 500€) 

 

• Fiche action CS05 – Réalisation de moulages et d’impressions 3D de fossiles non encore présents 

dans les collections de la Réserve (coût 6 000€) 

Plus de 700 espèces fossiles ont été identifiées rien que dans les phosphatières du Quercy. Les 

spécimens les mieux conservés, illustrés dans les publications, ou ayant servi d’holotypes lors de la création 

de nouvelles espèces ont été déposés dans les collections de musées et d’universités à travers toute la 

planète. Les originaux de ces pièces ne pourront pas intégrer les collections de la Réserve. Des demandes de 

moulages, ou d’impressions des données 3D seront adressées aux conservateurs de ces collections afin de 

réaliser des copies de ces pièces spectaculaires. Ces moulages et impressions seront réalisés pour compléter 

le matériel pédagogique de la Réserve, et pour valoriser une partie du patrimoine local directement sur le 

territoire où il fut trouvé.  

 

• Fiche action CS09 – Organiser les 24h de la biodiversité (coût 1 500€) 

Les « 24h de la Biodiversité », est une opération de science participative ayant pour but de sensibiliser 
le public à la nature et à sa protection. Au travers des différentes animations organisées chaque année en 
France, le public bénévole aide à l’amélioration des connaissances naturalistes en réalisant des inventaires 
faunistiques ou floristiques sur un site donné pendant 24h.  

L’objectif de cette action est de proposer une animation « 24h de la Biodiversité » sur des sites de la 

Réserve accessibles et ne présentant pas de danger, afin d’améliorer les connaissances naturalistes dans le 

périmètre de la Réserve. En plus des opérations d’inventaire, l’équipe de la Réserve accueillera le public et 

proposera pendant cette journée des animations pédagogiques pour les participants. Le budget de cette 

fiche action correspond aux frais de création de documents de communication. 

 

• Fiche action CS13 - Suivre l'évolution des températures sur les sites sensibles de la Réserve (coût 

1 000€) 

Le changement climatique impactera à long terme les sites de la Réserve, et probablement la 

conservation de certains éléments fragiles du patrimoine géologique protégé. Les effets locaux du 

changement climatique sont encore mal connus, en particulier sur des sites tels que les phosphatières, 

situées à l’interface entre le monde souterrain et la surface, ou le site ichnologique de Crayssac avec ses 
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empreintes fragiles sur des niveaux laminés très fins. Des capteurs de températures et d’humidité ont été 

acquis en 2025 pour être installés dans plusieurs phosphatières ainsi que sur le site à ichnites de Crayssac 

afin de suivre sur la durée du plan de gestion l’évolution des conditions climatiques. Le budget de cette 

deuxième année correspond au calibrage des appareils et à leur installation sur les sites de la Réserve. 

 
2.4 Interventions sur le patrimoine naturel (coût 1 500€) 

 

• Fiche action IP01 – Organiser des opérations de nettoyage (coût 1 000€)  
Les abandons de déchets ont été fréquents dans les phosphatières et plusieurs sites de la Réserve 

ont été utilisés comme décharge avant leur classement. La Réserve organise ainsi chaque année des chantiers 

de dépollution en partenariat avec le Comité départemental de spéléologie du Lot. Un chantier participatif 

de nettoyage est planifié en fin 2026 en plus du rattrapage du chantier précédemment prévu en 2025. 

 

• Fiche action IP06 – Travailler de concert avec le SDIS pour limiter les risques naturels sur les sites 
de la Réserve (coût 500€)  

La majorité des sites de la Réserve sont situés au cœur du causse, au milieu d’une végétation sèche 

et de broussailles denses favorisant les risques d’incendie et de nombreux objets géologiques sont de nature 

fragile (exemple : ichnites du site de Crayssac, fossiles des phosphatières, figures de dessication). Il s’agit dans 

cette action de prendre contact avec les pompiers du SDIS afin de construire une stratégie de limitation des 

risques sur les sites de la Réserve. Un éductour spécial sera organisé en 2026 afin de sensibiliser les agents 

du SDIS du Lot aux sites de la Réserve et à leurs spécificités et pour travailler sur l’élaboration de la stratégie 

de limitation.   

 
2.5 Création et maintenance d’infrastructure (coût 500€) 

 

• Fiche mission CI01 - Installer de nouveaux panneaux réglementaires si nécessaire (coût 500€) 

 Des panneaux d’informations et de signalisation de la Réserve ont déjà été installés sur les sites 

ouverts au public (Cloup d’Aural, Plage aux Ptérosaures, Phosphatière de Tempories, etc.). En cas de nouvel 

aménagement sur un site, de signe de fréquentation ou de dégradation, de nouveaux panneaux seront 

installés afin de rappeler la réglementation de la Réserve. 

 
2.6 Participation à la recherche (coût 9 800€) 
 

• Fiche action PR01 – S’associer aux programmes de recherches paléontologiques et géologiques 
(coût 3 500€) 
Des fouilles estivales dans les phosphatières sont prévues pour l’année 2026 dans le cadre de l’ANR 

ENLIVEN. Ces fouilles sont coorganisées par la Réserve et par l’association des phosphatières du Quercy. Du 

renouvellement de matériel de fouilles (tamis, pinces, big-bags, boites) est prévu dans cette action, ainsi que 

des frais de logistique pour les trois semaines de fouilles. De même cette action inclut la logistique (frais de 

déplacement ou d’hébergement de chercheurs) en cas de reprise des fouilles ou de visites d’études sur le 

site de Crayssac.  

 

• Fiche action PR05 – Encadrer des stagiaires de formation scientifique sur les terrains de la 
Réserve (coût 6 300€) 
Le patrimoine paléontologique et géologique de la RNNIG est riche et diversifié. Les campagnes de 

fouilles paléontologiques ont permis la découverte de très nombreux fossiles, créant une manne de sujets 
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de recherche pour de nombreuses années. De nombreuses thématiques scientifiques sont encore à explorer, 

notamment via le prisme de stage de fin d’études (paléontologie, gestion du géopatrimoine, biodiversité, 

ethnoarchéologie, etc…). Il s’agit dans cette mission de travailler avec les partenaires universitaires pour 

définir des sujets de stages pertinents qui seront proposés aux étudiants. Deux stages seront financés, et co-

encadrés par le conservateur de la Réserve, en 2026, en co-encadrement avec l’Université de Montpellier 

pour un stage sur les phosphatières, et en co-encadrement avec l’Université de Rennes pour un stage d’étude 

sur les traces d’invertébrés sur le site de Crayssac. 

 

 
2.7 Prestations d’accueil et d’animation (coût 7 300€) 

 

• Fiche action PA02 – Organiser des animations spécifiques sur la RN auprès du grand public et des 
élus (coût 500€) 

Chaque année, sur des sites différents, le gestionnaire convie pour une journée les représentants des 

21 communes et 3 intercommunalités concernées par la RNN pour un éductour couplé avec un temps de 

travail et d’échanges. Des exemples concrets de terrains permettent d’illustrer la démarche suivie dans le 

plan de gestion, de comprendre comment les actions programmées répondent aux menaces qui pèsent sur 

ce patrimoine géologique exceptionnel ou de découvrir les résultats des actions réalisées. 

 

• Fiche action PA05 – Réaliser des visites de sites de la Réserve adapté au handicap (coût 700€) 
Les personnes atteintes de handicap forment un public encore peu touché par les animations de la 

Réserve. Afin d’améliorer la situation, des visites spéciales et adaptées seront réalisées chaque année. Pour 

cette première année, une visite d’un site sera organisée à la fin de l’été pour un public malentendant. Une 

communication spéciale sera réalisée et partagée auprès des associations spécialisées du Lot et des 

départements proches. 

 

• Fiche action PA06 – Solidifier le lien avec les propriétaires des parcelles (coût 500€) 

 Le lien avec les propriétaires des parcelles est encore faible au début du nouveau plan de gestion. Il 

est prévu d’envoyer une newsletter annuelle sous format papier ou numérique aux propriétaires des 

parcelles classées en réserve afin de les tenir au courant des actions réalisées et à venir. 

 

• Fiche action PA08 – Former l'animateur et les médiateurs pour l'accueil des personnes en situation 

de handicap sur les sites de la RNNIG (coût 2000€) 

En lien avec la fiche action PA05 et afin de proposer des animations, des visites et des supports de 

communication adaptés aux personnes atteintes de handicap, l’animateur de la Réserve suivra une formation 

spécifique sur les techniques de médiations et actions pédagogiques adaptées. L’animateur de la Réserve 

travaillera ensuite avec les médiateurs des deux sites touristiques pour créer des animations ou des visites 

spécifiques adaptées aux publics atteints de handicaps.  

 

• Fiche action PA11 – Concevoir et réaliser les animations du catalogue éducatif de la Réserve (coût 
3 500€) 

 La sensibilisation des scolaires à la préservation du patrimoine naturel est essentielle. Des animations 

pédagogiques à destination du public scolaire, et particulièrement des écoles du territoire du Parc, 

contribueront à l'appropriation de ces sites et de leurs enjeux sur le long terme. Ces animations sont 

construites en concertation avec les gestionnaires de 2 sites de visites. Il s’agit : 
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• 1) De concevoir des animations sur le thème de la paléontologie ou de la géologie pour le public 

scolaire : primaires, collèges et lycées. Cela peut être sous la forme d'animations ponctuelles sur un 

thème précis proposé par le gestionnaire de la RNNIG ou les écoles, ou sous la forme de parcours 

pédagogiques sur une année scolaire (plusieurs animations). Cette conception est collective et la 

réserve participera notamment en 2026 au programme « Sous Terre » en partenariat avec le Géoparc 

et le Comité Départemental de Spéléologie du Lot. 

• 2) De réaliser ces animations en partenariat éventuel avec les gestionnaires des 2 sites de visites ou 

d'autres intervenants, sous forme de prestations, et en aidant financièrement les établissements 

participants.  

 

2.8 Création de supports de communication et pédagogie (coût 7 000€) 
 

• Fiche action CC07 – Création d'animation auprès des publics scolaires avec les partenaires de l'OT 
(coût 1 500€) 

Afin de renouveler régulièrement l’offre pédagogique de la Réserve, les agents de la RNNIG 

travailleront avec les équipes de médiateurs des sites touristiques afin de proposer de nouvelles animations 

en collaboration dans le catalogue pédagogique en lien avec l’action PA11. Ces nouvelles animations seront 

complémentaires avec celles déjà proposées par les deux sites. Le budget lié à cette action correspond à 

l’achat de matériel et à la réalisation éventuelle de documents graphiques. 

 

• Fiche action CC08 – Création de supports de communication et de médiation adaptés au Handicap 
(coût 2 500€) 

Les supports actuels de communication de la Réserve (livret, panneaux, plaquettes, etc.) ne sont pas 

adaptés aux publics atteints de handicap. L’équipe de la Réserve travaillera à l’élaboration de nouveaux 

documents de communication et à utiliser lors d’animations à destination de publics atteint de handicap.  

 

 

• Fiche action CC09 – Création de supports et d'animations spécifiques pour le monde de la Chasse 
(coût 3 000€) 

La chasse est autorisée sur les sites de la RNNIG. Cependant, plusieurs carcasses ont été retrouvées 

dans des phosphatières lors du premier plan de gestion. Les efforts de sensibilisation sont donc à poursuivre. 

Les chasseurs ayant une bonne connaissance du territoire il est aussi essentiel d’améliorer la communication 

entre la Réserve et les différentes sociétés de chasse dans la dynamique d’extension de la Réserve et la 

recherche de sites oubliés ou peu visibles des forêts du causse. Un document de sensibilisation rappelant les 

périmètres de la Réserve et sa réglementation sera élaboré et diffusé aux fédérations de chasse.  

De même, la Réserve pourra participer à des réunions des différentes associations de chasse pour mieux faire 
connaitre la Réserve et ses missions à travers des animations spécifiques.  
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Depenses

Fonctionnement

Charges du Personnel

Conservateur 45500

Chargé de Mission 37500

Animatrice Nature 37000

Gestion administrative et financière 10000

Coordination 10000

Charge de Structure 12000

Total fonctionnement 152000

Actions

Fiche action MS10 - Acquérir, entretenir et renouveler le 

matériel nécessaire au bon déroulement des opérations
8681

Fiche action MS11 - Formation permanente personnel 2000

Fiche action MS13 - Assurer la représentation de la Réserve 

dans le réseau des gestionnaires d'espaces protégés
2000

Fiche action SP02 - Poser et gérer des pièges 

photographiques
3500

Fiche action CS05 - Réalisation de moulages et d'impressions 

3D de fossiles non encore présents dans les collections de la 

Réserve

6000

Fiche action CS09 - Organiser les 24h de la biodiversité de la 

Réserve
1500

Fiche action CS13 - Suivre l'évolution des températures sur 

les sites sensibles de la Réserve
1000

Fiche action IP01 - Organiser des opérations de nettoyage 1000

Fiche action IP06 - Travailler de concert avec le SDIS pour 

limiter les risques naturels sur les sites de la Réserve
500

Fiche mission CI01 - Installer de nouveaux panneaux 

réglementaires si nécessaire
500

Fiche mission CI02 - Sécruriser les sites sensibles de la 

Réserve
0

Création et maintenance d'infrastructure

RNN Géologique du Lot. Budget et programme 

d'action 2026

Management et soutien

Surveillance et Police de l'environnement

Connaissance et suivi

Intervention sur le patrimoine naturel
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Fiche action PR01 – S’associer aux programmes de 

recherches paléontologiques et géologiques : Participation 

aux fouilles estivales des phosphatières

3500

Fiche action PR05 - Encadrer des stagiaires de formation 

scientifique sur les terrains de la Réserve
6300

Fiche action PA02 - Organiser des animations spécifiques sur 

la RN auprès du grand public et des élus : organisation d'un 

éductour RNN pour les élus

500

Fiche action PA05 - Réaliser des visites de sites de la Réserve 

adaptées au handicap
800

Fiche action PA06 - Solidifier le lien avec les propriétaires de 

parcelles
500

Fiche action PA08 - Former l'animateur et les médiateurs 

pour l'accueil des personnes en situation de handicap sur les 

sites de la RNNIG

2000

Fiche action PA11 - Concevoir et réaliser les animations du 

catalogue éducatif de la Réserve
3500

Fiche action CC07 - Création d'animation auprès des publics 

scolaires avec les partenaires de l'OT
1500

Fiche action CC08 - Création de supports de communication 

et de médiation adaptés au Handicap
2500

Fiche action CC09 - Création de supports et d'animations 

spécifiques pour le monde de la Chasse
3000

Total Actions 50781

Total dépenses 2025 202781

Recettes

Etat 192 781

Parc 10000

Total recettes 2025 202781

Participation à la recherche

Prestation d'accueil et d'animation 

Création de support de communication et de pédagogie


